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2Спикеры вебинара

Петр Положевец

Исполнительный директор 

Благотворительного фонда Сбербанка «Вклад в будущее»

Денис Геттоев

Руководитель направления «Внедрение» Программы



3География Программы

Регионы-участники с 2019 года:
1. Алтайский край
2. Воронежская область
3. Калининградская область
4. Красноярский край
5. Липецкая область
6. Нижегородская область
7. Республика Башкортостан
8. Республика Татарстан
9. Ульяновская область

10. ХМАО - Югра

Пилотные регионы:
1. Калужская область
2. Ярославская область



4Повестка вебинара

1. Логика и основные вехи реализации Программы

2. Система управления реализацией Программы

3. Юридическое оформление участия в Программе

4. Ближайшие мероприятия Программы



5Общее понятийное поле

1. РРП – руководитель регионального проекта

2. УК – управленческая команда

3. ППК – программа повышения квалификации

4. ОИВ – орган исполнительной власти

5. РКВ – региональная команда внедрения

6. УМК – учебно-методический комплекс

7. КОП – комплексная программа по развитию 

личностного потенциала
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ПОДДЕРЖКА 
УСТОЙЧИВОГО 
РАЗВИТИЯ

ОБУЧЕНИЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ, 
ПОДДЕРЖКА 

ОБУЧЕНИЕ ТРЕНЕРОВ 
УК
сентябрь 2019г.

ОБУЧЕНИЕ 
РЕГИОНАЛЬНОЙ
КОМАНДЫ 
ВНЕДРЕНИЯ (ППК)
октябрь 2019г.
март 2020г.

ФОНД

ОБУЧЕНИЕ ПЕДАГОГОВ 
(ППК) 
В РЕГИОНАЛЬНОМ 
ИНСТИТУТЕ 
ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ 
(ИРО, ВУЗ) 
март-август 2020г.

РЕГИОН

НАЧАЛО ЗАНЯТИЙ В 
ШКОЛАХ И 
ДЕТ.САДАХ 
1-ГО ПОТОКА ПО 
ПРОГРАММЕ
октябрь 2020г. 

РЕГИОН

ПОДГОТОВКА 
ТЬЮТОРОВ, 
МЕТОДИЧЕСКАЯ 
ПОДДЕРЖКА 
ПЕДАГОГОВ
февраль-
март 2021г.

ФОНД

ПЕРЕДАЧА УЧЕБНО-
МЕТОДИЧЕСКИХ 
МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ 
ЗАНЯТИЙ С ДЕТЬМИ
июль-август 2020г.

ФОНД

МАСШТАБИРОВАНИЕ: 
УВЕЛИЧЕНИЕ ЧИСЛА 
УЧАСТНИКОВ 
ПРОГРАММЫ 
В РЕГИОНЕ
2020-2023гг.

РЕГИОН

Р
А

ЗВ
И

ТИ
Е

МАСШТАБИРОВАНИЕ

56
ЧЕЛОВЕК РКВ

12
образовательных 
организаций

120 
ЧЕЛОВЕК

УМК
ПЕЧАТНАЯ ЧАСТЬ

16 
ЧЕЛОВЕК

10%
ШКОЛ (НЕ МЕНЕЕ 60)

РЕАЛИЗУЕТ ФОНД РЕАЛИЗУЕТ РЕГИОН

1Й ГОД
2-3Й ГОДЫ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИЙ 
РЕГИОНА УЧЕБНО-
МЕТОДИЧЕСКИМИ 
МАТЕРИАЛАМИ
2020-2023гг.

РЕГИОН

УМК
ПЕЧАТНАЯ 
ЧАСТЬ

ОБУЧЕНИЕ, 
ПОДДЕРЖКА 

1. Логика и основные вехи реализации Программы 
(2019-2023 годы)
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1. УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ МОДУЛЬ

ПОДГОТОВКА 
УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ 

КОМАНДЫ 

ДОРАБОТКА 
ПРОЕКТА

2. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ МОДУЛЬ

+

РАЗРАБОТКА 
ПРОЕКТА СОЗДАНИЯ 

ЛРОС*

3. ТЬЮТОРСКИЙ МОДУЛЬ

ОЧНЫЙ ЭТАП ЗАОЧНЫЙ ЭТАП

ОЧНАЯ 
ЗАЩИТА 
ПРОЕКТА

ОБУЧЕНИЕ ПЕДАГОГОВ 
ТЕХНОЛОГИЯМ РАБОТЫ С 

ДЕТЬМИ

ПОДГОТОВКА ТЬЮТОРОВ ДЛЯ 
ОРГАНИЗАЦИИ И РАЗВИТИЯ ПРОФ. 

СООБЩЕСТВ В ШКОЛАХ

+ сопровождение школ и д/с в течение 3 лет в партнерстве с регионами 

*ЛРОС -личностно-развивающая образовательная среда

• Создание управленческих команд 

• Диагностика школьной среды под задачи ЛРОС

• Погружение в стратегическое планирование

• Проектирование ЛРОС

• Развитие навыков XXI века (soft skills)

• Командная разработка и защита проектов ЛРОС

• Практическое освоение педагогических практик развития личностного потенциала

• Проектирование уроков и внеурочных занятий на основе компетентностного подхода

• Создание профессиональных сообществ обучения

• Подготовка к ведению занятий на основе продуктовой линейки Фонда

• Развитие навыков XXI века (soft skills)

• Интеграция развития навыков в предметное преподавание

С
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РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТНОГО 
ПОТЕНЦИАЛА ПЕДАГОГОВ

ОЧНО / ДИСТАНЦИОННО / САМОСТОЯТЕЛЬНО (ресурсы КУ)

1. Логика и основные вехи реализации Программы 
(2019-2023 годы)
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Состав РКВ (региональной команды внедрения)

1. Логика и основные вехи реализации Программы 
(2019-2023 годы)

УК школ  (10 школ) – 40 чел.

УК детских садов (2 детских сада)  – 6 чел.

Представители организации, готовящей педагогические кадры – 8 чел.

Представители организации доп.образования – 2 чел.

56 человек
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№ Регион
Школ 

в регионе  
всего*

Детсадов 
в регионе 

всего*

Участвующие организации 
2019-2020 годов

(фаза внедрения)

Участвующие организации 
2020-2022 годов

(фаза масштабирования)

Школы Детские сады Школы (10%) Школы и детские сады

1 Республика Татарстан 1385 1980 10 2 129

по желанию 
региона

2 Республика Башкортостан 1310 1039 10 2 121

3 Красноярский край 1100 1018 10 2 100

4 Нижегородская область 835 1304 10 2 74

5 Воронежская область 723 413 10 2 62

6 Алтайский край 696 359 10 2 60

7 Ульяновская область 414 471 10 2 31 17

8 ХМАО-Югра 326 421 10 2 23 25

9 Липецкая область 283 327 10 2 18 30

10 Калиниградская область 176 212 10 2 8 40

* Данные по числу образовательных организаций приведены согласно заявкам регионов

1. Логика и основные вехи реализации Программы 
(2019-2023 годы)
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Две волны включения:

5 регионов – октябрь-декабрь 2019 года

5 регионов – январь-март 2020 года

1. Логика и основные вехи реализации Программы 
(2019-2023 годы)



112. Система управления реализацией Программы

Руководитель регионального проекта 
(РРП)

Администратор
от ОИВ

Администратор
от ОПП

Специалист по работе 
со СМИ



123. Юридическое оформление участия в Программе

1. Соглашение 2. Дорожная карта

Срок действия: 2019-2023 годы 

Процедура заключения: июль-август 2019 года



134. Ближайшие мероприятия Программы

Июль Август Сентябрь

Заключение соглашений с 
регионами

июль-август

Отбор Фондом 
участвующих школ и д/с

до 01 августа

Отбор региональных 
тренеров 

до 15 августа

Обучение тренеров
Совещание ОПП

08-15 сентября



14Коммуникационное взаимодействие

Евгений Матвиенко

Менеджер по работе с регионами
8 (985) 341-36-45
matvienko@vbudushee.ru



09 июля 2019 года

ВЕБИНАР 
С РЕГИОНАМИ-УЧАСТНИКАМИ 
ПРОГРАММЫ ПО РАЗВИТИЮ 
ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА


